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【【追追    補補】】  

 
 雇用保険の基本手当日額等の上限額等が令和 7 年 8 月 1 日より次のとお

り変更されました。 
 
■■雇雇用用保保険険のの基基本本手手当当日日額額おおよよびび賃賃金金日日額額のの変変更更  
②②雇雇用用保保険険かからら受受けけらられれるる給給付付（（77 頁頁））  
 図表㉓、図表㉔の下線部が次のように変わりました。 
図図表表㉓㉓●●賃賃金金日日額額にに応応じじたた率率（（令令和和 77 年年 88 月月 11 日日～～））  

賃金日額 
年齢 

3,014 円以上 
5,340 円未満 

5,340 円以上 
11,800 円以下 

11,800 円超 
13,140 円以下 

13,140 円超 

60 歳未満 80％ 80％～50％ 50％ 
60～64歳 80％ 80％～45％ 45％ 

＊＊賃賃金金日日額額のの下下限限額額はは 33,,001144 円円。。  
 
図図表表㉔㉔●●賃賃金金日日額額おおよよびび基基本本手手当当日日額額のの上上限限額額（（令令和和 77 年年 88 月月 11 日日～～））  

年齢区分 賃金日額上限額 基本手当日額上限額 
～29 歳 14,510 円 7,255 円 

30～44 歳 16,110 円 8,055 円 
45～59 歳 17,740 円 8,870 円 
60～64 歳 16,940 円 7,623 円 

＊＊基基本本手手当当日日額額のの下下限限額額はは 22,,441111 円円。。  
＊＊年年齢齢区区分分はは離離職職のの日日ににおおけけるる年年齢齢。。  
  
■■雇雇用用保保険険のの高高年年齢齢雇雇用用継継続続給給付付のの支支給給限限度度額額のの変変更更  
②②雇雇用用保保険険かからら受受けけらられれるる給給付付（（77 頁頁））  
 高年齢雇用継続給付の記述の下線部が次のように変わりました。 
そそのの月月のの賃賃金金がが支支給給限限度度額額（（338866,,992222 円円、、令令和和 77 年年 88 月月 11 日日～～））未未満満でで

ああれればば、、賃賃金金割割合合にに応応じじてて 6600 歳歳以以降降のの賃賃金金のの一一定定割割合合（（最最高高 1100％％））がが

高高年年齢齢雇雇用用継継続続給給付付ととししてて受受けけらられれまますす。。  
 

（厚生労働省 令和 7 年 7 月 22 日発表資料より） 


